Détail des missions et besoins pour chaque équipe : () -

Votre participation dans 'une des équipes du groupe EEDF de Loches-Beaulieu est I'occasion de
transmettre et de recevoir des connaissances et des savoir-faire (sécurité, froissartage, cuisine sur
feu etc.) grace a “l'apprentissage par l'action”, I'un des piliers fondamentaux de la Méthode Scoute.

Ce que vous pourriez étre amené.e a faire dans I’équipe logistique pilotée par Hervé :

Sur place pendant les activités : ranger, trier et organiser le matériel, proposer des réparations
(tentes, outils, rechapage des poéles), aller a la déchetterie, mettre ponctuellement a disposition du
matériel personnel (remorque, outils).

Ce que vous pourriez étre amené.e a faire dans I'’équipe intendance pilotée par Jessica :

Sur place pendant les activités : participer a la vie d’'unité en accompagnant les jeunes et leurs
respons (aide a I’élaboration de menus équilibrés et de saison, aide a la cuisine, aide a la vaisselle)
Pas forcément sur place : calculer les proportions, passer les commandes, faire les courses, étre en
lien avec les fournisseurs et producteurs locaux.

Ce que vous pourriez étre amené.e a faire dans 1'équipe d'animation pilotée par Romain aux
éclés/ainés et Matthieu aux lu/lou :

Sur place pendant les activités : faire découvrir / vivre une compétence ou des connaissances
spécifiques aux enfants et aux jeunes lors d’'une activité ponctuelle (possible dans I'unité de son
enfant), venir aider sur un WE / une journée pour venir suppléer I’équipe d’animation en place
(attention: pas dans l'unité de son enfant).

Nous avons besoin d’un.e responsable d’animation éclés pour 'année 2026-2027 : cette participation
nécessitera d’étre pleinement intégré.e a la vie de l'unité : étre présent.e aux réunions mensuelles
de préparation des activités (en visio), participer aux journée ou WE d’activités sur place (couchage
sous tente). Il n’est pas possible pour un parent d’éclé d’étre responsable d’animation éclais.

Pour information, nous proposons et financons chaque annéedes *~ ~ “ nerdes
animateurs (BAFA/ASF) et des directeurs (BAFD/DSF) volontaires. E -'!nl I

Ce gue vous pourriez tre amené.e a faire dans I'équipe de commu E
Pas forcément sur place: étre en lien avec les acteurs locaux, part: -"'|_:EI: ements locaux
pour représenter le groupe, proposer des actions permettant une» pe a I’échelle
locale.

Ce que vous pourriez tre amené.e a faire dans l'équipe de trésorerie pilotée parJean-Francois :
Pas forcément sur place : recherche de financements et subventions, constitution des dossiers.

Ce que vous pourriez étre amené.e a faire dans les événements ponctuels :

Sur place ou non selon ’événement : participer a la mise en place et au bon déroulé de '’événement
(exemple d’événements passés ou a venir : vente de calendriers, activité extérieure, troc, soirée
famille a theme...).
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